แบบฟอร์ม
แผนการสร้างความผาสุกและความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554
หน่วยงาน :   สำนักงาน..........................................................................................
วัตถุประสงค์ :










   งบประมาณ : 
         บาท

ตัวชี้วัดหลักของแผนงาน :  
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะ เวลา
(เดือน)
	เริ่มต้น
	สิ้นสุด
	2553
	2554
	ผลลัพธ์งาน/ 
ดัชนีความก้าวหน้า
	ผู้รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	 เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


